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Naj rac¢unovodski servis 2013
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Danes bodo razkrili najuspesnejse

V Zbornici racunovodskih servisov danes koncujejo Sesti
izbor Naj racunovodski servis. Kriteriji, ki jih uporabijo pri
izboru zmagovalcey, predstavljajo dober vir informacij,
kakSen mora biti kakovosten racunovodski servis.

Letosnji finalisti v kategoriji mali (do
vklju¢no Stirje zaposleni) so ra¢unovod-
ski servisi AlfaMirgal, d.o. o, Ljubljana,
BEMI-G, d.o.0, Ljubljana, in Karmen,
d. 0. 0, Lukovica. V kategoriji srednji (od
pet do devet zaposlenih) so se v finalni
krog uvrstili First Murska Sobota, d. o. o,
Murska Sobota, Moj ra¢unovodja, d. o. o,
Ljubljang, in Replika, d. 0. 0, Ljubljana. V
kategoriji veliki (deset in ve¢ zaposlenih)
se za naslov najboljsega racunovodskega
servisa potegujejo Fiposor, d.o.o, Or-
moz, Konto, d. 0.0, Ljubljana in Truden
& Truden - R, d. 0.0, Ljubljana. Zmago-
valci v vseh treh kategorijah bodo znani
danes, ko v LaSkem poteka 15. Kongres
ratunovodskih servisov.

Podrobnosti izbiranja

Vsi zainteresirani servisi so se na izbor
prijavili z izpolnitvijo obrazca, ki pokriva
naslednja podrodja: strokovnost, raznoli-
kost strank, finan¢ne kazalnike, ravna-
nje s Cloveskimi viri, skrb za stranke,
splo$ni vtis o druzbi, napredek v zad-
njem letu, raznovrstnost storitev, druz-
bena odgovornost (do okolja), povezova-
nje na tuje trge in informacijska tehno-
logija. Komisija je na podlagi podatkov v
obrazcu izbrala finaliste v omenjenih
treh kategorijah. Pooblas¢eni revizor je
nato vse finaliste obiskal na sedezu pod-
jetja in preveril njihovo delo. Finaliste iz
kategorij srednji in veliki ra¢unovodski
servisi pa je obiskala Se kadrovska stro-
kovnjakinja, ki je ocenila organizacijsko
klimo v podjetju in upravljanje s ¢loves-
kimi viri. Strokovna komisija je ob kon-
cu izbora opravila Se poglobljen razgo-
vor z vodstvom finalistov. Na podlagi

E-rac¢unovodstvo

predstavitve, porocil in zbranih podat-
kov je na sedeZu podjetja strokovna ko-
misija izbrala najboljse.

Komisijo so letos sestavljali Andreja
Bajuk Musi¢, revizorka, SaSo Berger,
predsednik uprave S& T Slovenija in
predstavnik ZdruZenja Manager, AleS
Kav¢i¢, direktor Poslovnega centra Hypo
Alpe Adria v Novi Gorici, mag. Marjan Si-
raj, vodja Sektorja za statistiko in infor-
miranje, Ajpes, in Ksenija Spiler BoZi¢,
BB Svetovanje, kadrovska strateginja,
mentorica, coach in trenerka.

Dodatno znanje, zagon,
prepoznavnost

Pri Zbornici ra¢unovodskih servisov iz-
postavljajo, da zmaga na izboru naj ra-
¢unovodski servis pomaga do vedje
prepoznavnosti, bistvo pa je strnil fina-
list izbora leta 2008 in 2009, racunovod-
ski servis Finea Nuclesu: »Sama prijava
za podjetje v prvi vrsti pomeni kar ne-
kaj dela, ki pa ga lahko servis s pridom
izkoristi pri postavljanju strategije za
naprej.«

Racunovodski servisi prejmejo tudi
povratno informacijo strokovne komisije
o njihovi uvrstiti in lahko na osnovi pre-
jetih informacij izbolj$ajo svojo storitev.
»Pogovor s ¢lani komisije sem sama ob-
cutila kot nekaj najbolj pozitivnega v
vsem procesu izbora, saj je Slo za iz-
menjavo mnenj, razjasnitve dolocenih
dvomov pri problematiki tako kadrova-
nja kot tudi pri organizaciji dela« so po-
vedali v racunovodskem servisu Kontim,
finalistu leta 2010 v kategoriji veliki. V
racunovodskem  servisu  Registrator,
zmagovalcu leta 2012 v kategoriji veliki,

Kako dobro racunovodski
servisi izkoriscajo splet

Preverili smo, v koliksni meri
racunovodski servisi in njihove
stranke uporabljajo koristi in
prihranke, ki jih ponuja spletno
poslovanje.

Prodajni rezultati ponudnika vodilne
spletne rac¢unovodske reSitve SAOP mi-
niMAX kaZejo, da vse ve¢ majhnih pod-
jetij in samostojnih podjetnikov prevze-
ma vodenje poslovanja v svoje roke.
Uporabniska skupina podjetnikov, ki za-
Cenjajo uporabljati program miniMAX
prek svojega ratunovodskega servisa, se
je namre¢ v zadnjem letu povecala za
kar 63 odstotkov, kar pomeni, da so tako
podjetniki kot rac¢unovodski servisi
sprejeli in izkoristili prednosti, ki jih v
poslovanju omogoca e-ra¢unovodstvo.
»Wecina racunovodskih servisov je do-
bro seznanjena s spletnim poslovanjem,

saj so dolZni z davéno upravo komunici-
rati izklju¢no po spletu, veliko jih upora-
blja tudi spletno ban¢niStvo« je povedal
Sandi BorSo, direktor prodaje in marke-
tinga v SAOP, d. 0. 0, in dodal, da jih obe-
nem pogosto pokli¢ejo podjetniki, katerih
racunovodje zavracajo e-racunovodstvo
in Zelijo, da jim SAOP priporo¢i racuno-
vodski servis, ki miniMAX Ze uporablja.
Skokovita rast uporabe spletnih aplika-
cij, kot je miniMAX, predstavlja med pod-

jetniki poslovno priloZnost za vse ra¢uno-

vodske servise, ki ze izvajajo spletno ra-
¢unovodstvo, saj jim omogoca pridobiva-
nje novih strank za razli¢ne storitve, tako
pri vodenju poslovnih dogodkov kot pri
izdelavi obracunov in zaklju¢nih porodil,
ter finan¢no in davéno svetovanje. Poleg
tega model e-racunovodstva povecuje
dodano vrednost racunovodskega servi-
s, s3j elektronsko sodelovanje zniZa stro-
ske poslovanja in poveca produktivnost
podjetij. x zdd

e
Sandi Bor3o, direktor prodaje in marketinga v SAOP

fancu, predsedniku Zbornice racunovodskih servisov: (z leve) Vesna Kumelj, Registrator,
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d.o.o., Polona Urh, Replika, d.o.o0., in Miran Stopar, Karmen, d.0.0. Fotografija: dokumentacija Dnevnika

so navduSeni nad odzivom strank: »Z
zmago na izboru naj ra¢unovodski servis
se je povecala nasa prepoznavnost. Se-
veda pa pomeni prejem te nagrade tudi
odgovornost, da bomo S$e naprej opra-

Promocijsko besedilo

vljali naso storitev strokovno in kakovos-
tno.«

Racunovodski servis Karmen, nagraje-
nec v kategoriji mali, je dodal Se vpliv na
poslovno uspesnost: »Ocenjujemo, da

smo s sodelovanjem v izboru Naj racu-
novodski servis pridobili 15 odstotkov
vec¢ strank. Opazajo tudi povecanje pov-
prasevanja po naSih ponudbah s strani
vedjih strank.« x zdd

Dobrega racunovodje in dobrega
informacijskega sistema ne menjas

Racunovodstvo in informatika sta dejavnosti, kjer je treba
vedno iti v korak s casom in spremljati novosti. Enostavno

ni ¢asa za dremanje.

V podjetju Opal se tega zavedamo in
vzdrZujemo stalne stike z ra¢unovod-
skimi servisi. Prednost novih tehnolo-
gij predstavljamo z delavnicami na se-
dezu podjetja. Racunovodski servisi
tako spoznavajo vse prednosti, poleg
tega ob nasi pomoci lazje umestijo in
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izpeljejo izboljSave postopkov in pro-
cesov dela v svojo dejavnost.

Ce so pred letom dni imeli ra¢unovod-
ski servisi bolj ali manj enotne postop-
ke dela s svojimi strankami, v zadnjem
letu opazamo drugacen pristop do
strank. Lahko re¢emo, da ima vsaka

- Ker v Opalu razumemo zelje in potrebe strank.

in kadarkoli.
- Ker je vedno v koraku z zakonodajo.
- Ker v podjetju zagotavljamo ucinkovito tehni¢no pomoc.
- Ker izkoris¢a vse tehnoloske moznosti oblaka, tablice,
pametnega telefona in internetnih povezav.

unikatno postavitev glede na znanje in
tehni¢ne mozZnosti. Delitev dela ni ve¢
tako ostro lo¢ena, ampak vse pogoste-
je stranka opravi dolocen del rac¢uno-
vodskega dela, medtem ko ga ra¢uno-
vodski servis nadaljuje. Racunovodski
servisi, ki se zavedajo, da je treba sledi-
ti razvoju, delajo velike korake in iz-
kori$¢ajo vse moznosti IS OpPIS.

Kot se ne menja dobrega rac¢unovod-
skega servisa, se ne menja niti dobre-
ga informacijskega sistema. In to IS
OpPIS je. x

- Ker zagotavlja nazoren in uc¢inkovit pregled poslovanja podjetja.
- Ker OpPIS Client strankam omogoca dostop do podatkov od kjerkoli




